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I. Общие положения 

 

1.1. Положение о поощрениях и взысканиях обучающихся в МБУ ДО РЦДТ 

регулирует применение к ним мер поощрения и взыскания в 

зависимости от их отношения к своим правам и обязанностям. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом  от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями), Распоряжение 

Правительства РФ от 31.03.2022г. №678-р «Об утверждении 

Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 

года», Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

03.09.2019 г. № 467 «Об утверждении Целевой модели развития 

региональной системы дополнительного образования детей» (с 

изменениями и дополнениями), Постановление Главного 

государственного санитарного врача от 28.09.2020г. №28 «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Постановление 

Главного государственного санитарного врача от 28.01.2021г. №2 «Об 

утверждении санитарных правил и норм СП 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», Приказ 

Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 

26.08.2010г. №761н «Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования», Приказ Минобразования РФ от 22.12.2014г. №1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о 

порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, 

оговариваемой в трудовом договоре», Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 22.09.2021г.  №652н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых», Приказ Минобрнауки РФ от 27.07.2022г. №629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», 

Уставом МБУ ДО «Районный центр детского творчества» 

Прохладненского муниципального района КБР. 

1.3. Положение призвано обеспечить благоприятную обстановку для 



плодотворной учебы и работы, поддерживать правопорядок, 

основанный на сознательной дисциплине и демократических началах 

организации учебного процесса; обеспечивать соблюдение прав и 

свобод обучающихся, готовить их к ответственной жизни в свободном 

обществе. 

 

II. Поощрения 

 

2.1. Обучающиеся РЦДТ поощряются за успехи в учебно-воспитательном 

процессе; участие и победу в творческих конкурсах, олимпиадах и 

спортивных состязаниях; общественно-полезную деятельность и 

добровольный труд; благородные поступки. 

2.2. РЦДТ применяет следующие виды поощрений: 

объявлениеблагодарности; награждение грамотой или дипломом; 

награждение ценным подарком. 

2.3. Поощрения применяются директором РЦДТ по представлению 

педагогического совета, а также в соответствии с положениями о 

проводимых в РЦДТ, районе и республике конкурсах и соревнованиях 

и объявляются в приказе. 

2.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся 

до сведения обучающихся и работников РЦДТ. О поощрении 

обучающегося в каждом отдельном случае сообщается его родителям 

(лицам, их заменяющим). 

 

Ш. Взыскания 

 

3.1. Дисциплина в РЦДТ поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся. Применение методов физического и/или 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

3.2. За нарушение Устава РЦДТ, Правил внутреннего распорядка 

обучающийсяпривлекается к дисциплинарной ответственности. 

Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

 к ответственности привлекается только виновный обучающийся (нет 

вины - нет ответственности); 

 ответственность носит личный характер (коллективная ответственность 

группы обучающихся за действие члена ученического коллектива не 

допускается); 

 строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного 

проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему 



поведению и возрасту обучающегося; 

 взыскание налагается в письменной форме (устные методы 

педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не 

считаются); 

 за одно нарушение налагается только одно основное взыскание; 

 применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных 

настоящим Положением, запрещается; 

 до наложения дисциплинарного взыскания обучающемуся должна быть 

предоставлена возможность объяснить и оправдать свой проступок в 

форме, соответствующей его возрасту (предоставлено право на 

защиту). 

3.3. К обучающимся применяются следующие меры взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 строгий выговор; 

 возложение обязанности принести публичное извинение; 

 постановка на учет у инспектора Отдела по делам несовершеннолетних 

ОВД; 

 отчисление из числа обучающихся. 

3.4. Правом наложения взысканий обладает: 

3.4.1. директор: в отношении любого обучающегося: за любое нарушение 

Правил внутреннего распорядка обучающемуся вправе применить 

любое соразмерное проступку взыскания. Наложение взыскания 

оформляется приказом. 

3.4.2. Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, 

но не позднее двух недель со дня его обнаружения, не считая времени 

болезни обучающегося и каникул. Взыскание не может быть 

применено позднее четырѐх месяцев со дня совершения проступка, не 

считая времени производства по уголовному делу. 

3.4.3. При наложении взысканий объяснения от обучающегося требуются в 

присутствии родителей (лиц, их заменяющих), неявка которых (без 

уважительных причин) по вызову не препятствует наложению 

взыскания. Отказ обучающегося от дачи объяснений по поводу 

совершѐнного им проступка не препятствует наложению взыскания. 

3.4.4. О каждом взыскании родители учащегося (лица, их заменяющие) 

немедленно ставятся в известность администрацией РЦДТ. По 

решению педагогического совета РЦДТ за совершение 

противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава 



РЦДТ, Правил внутреннего распорядка обучающийся отчисляется. 

3.4.5. Взыскание может быть обжаловано обучающимся, его родителями 

(лицами, их заменяющими) в управляющий совет в недельный срок со 

дня наложения взыскания, а также в судебном порядке. 

 

III. Принципы наложения взысканий 

 

4.1. К ответственности привлекается только виновный обучающийся. 

4.2. За одно нарушение накладывается одно взыскание. 

4.3. До наложения взыскания обучающемуся должна быть предоставлена 

возможность объяснить и оправдать свой поступок в форме, 

соответствующей его возрасту. 

4.4. Обучающийся, не достигший возраста 18 лет, имеет право на 

рассмотрение персонального дела в присутствии законных 

представителей 
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